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Liebe Kolleg*innen, 
 
Sie, als Arbeitgeber, haben die Möglichkeit, Ihren Beschäftigten Zugang zu 
den Mitarbeitendenvorteilen zu gewähren. Nutzen Sie dies gerne als Benefit 
für bestehende oder künftige Arbeitnehmer*innen. 
 
Denn Beschäftigte aus allen Mitgliedsorganisationen profitieren von 
zahlreichen Vergünstigungen zur privaten Nutzung. Da vielen unserer 
Rahmenvertragspartner auch spezielle Rabatte für die private Nutzung  
anbieten. 
 
Erfahren Sie hier, wie Sie Ihrem Personal Zugang zu den Sonderkonditionen 
gewähren können. 
 
Von Ihrem Sie Paritätischen Landesverband erhalten Sie die speziellen 
Zugangsdaten (Ansprechpartner siehe Seite 4). Mit diesen Zugangsdaten 
können sich Ihre Mitarbeitenden im Einkaufsportal einloggen (genaue 
Beschreibung siehe Seite 7). Als Leitfaden für Ihre Beschäftigten erhalten Sie 
die pdf-Datei „Vorteile für Mitarbeitende“. 

 
 
 

Wir wünschen Ihnen gute Einkäufe. 
 
 
 
 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 
Der PARITÄTISCHE Gesamtverband, Oranienburger Straße 13-14, 10178 Berlin 

 

Birgit Emde     Rebecca Neuparth    Karsten Härle  
Mitgliedersupport/Abrufscheine  stellv. Einkaufsleiterin  Leiter Einkauf 

Tel.: 0 30 24 636 412    Tel.: 0 30 24 636 471  Tel.: 0 30 24 636 409 

 
 

 einkauf@paritaet.org 
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Ansprechpartner*innen der Paritätischen Landesverbände (Zugangsdaten) 
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________________________________________           ausgegebene/ausgefüllte Formulare 
Name Einrichtung (Arbeitgeber) ggf. Stempel            verbleiben bitte in den Einrichtungen 
 
 
______________________________________  ____________________________ 
Name, Vorname des Mitarbeitenden    Personal-Nr. (optional) 
 
Nutzungsbedingungen für Beschäftigte des Paritätischen und seinen Mitgliedsorganisationen 
 
1. Geltungsbereich 

1.1 Diese Nutzungsbedingungen gelten für die Inanspruchnahme der Einkaufsvorteile auf der Internetseite 
des Paritätischen Gesamtverbandes durch die Mitarbeiter*innen der Mitgliedsorganisationen und den 
Beschäftigten des Paritätischen selbst. 

1.2 Die Nutzung der Vorteile für Mitarbeitende erfolgt unentgeltlich. 
 
2. Zugang und Nutzung zum Einkaufsportal des Paritätischen Gesamtverbandes 

2.1 Zugangsdaten für die persönliche Nutzung durch Beschäftigte erhalten die Mitgliedsorganisationen 
durch ihren Paritätischen Landesverband. Überregional tätige Mitgliedsorganisationen erhalten diese 
Zugangsdaten direkt vom Paritätischen Gesamtverband. 

2.2 Die Weitergabe der Zugangsdaten an Dritte ist untersagt. 
2.3 Die Mitarbeitenden sind verpflichtet die Zugangsdaten vertraulich zu behandeln und gegen 

missbräuchliche Verwendung zu schützen. 
2.4 Dem Mitarbeitenden ist es nicht gestattet die vergünstigt erworbenen Produkte und Leistungen weiter zu 

veräußern. 
2.5 Dem Mitarbeitendem ist es nicht gestattet, Bestellungen für unberechtigte Dritte zu tätigen und/oder 

Verträge für diese abzuschließen. 
2.6 Bei Austritt aus dem Beschäftigungsverhältnis stellt der Mitarbeitende sicher, dass die Vergünstigungen 

nicht weiter genutzt werden. 
 
3. Haftung 

3.1 Ein Vertragsabschluss zwischen Mitarbeitenden und Rahmenvertragspartner kommt ohne unmittelbare 
oder mittelbare Beteiligung des Arbeitgebers oder des Paritätischen Gesamtverbandes zustande.  

3.2 Für die vom Mitarbeitenden abgeschlossenen Verträge haftet dieser selbst. 
 
4. Gewährleistung 

4.1 Es besteht keine Gewähr für die Richtigkeit der Angaben sowie für die Leistungs- und Lieferfähigkeit der 
Anbieter, deren Waren und Dienstleistungen im Einkaufsportal präsentiert werden. Weiterhin besteht 
keinerlei Gewähr für die Richtigkeit und Vollständigkeit des Inhalts der von den Anbietern abgegebenen 
Informationen und Erklärungen sowie die tatsächliche Verfügbarkeit und Gebrauchsfähigkeit ihrer Waren 
und Dienstleistungen für die Eignung zu einem bestimmten Zweck sowie dafür, dass diese Leistungen 
keine Rechte Dritter verletzen. 

4.2 Es besteht keine Gewähr für die tatsächliche Gewährung von Vergünstigungen durch die Anbieter oder 
Einsparungen für die Mitarbeitenden. 

4.3 Die Verträge kommen nur zwischen dem Mitarbeitenden und dem Anbieter zustande, somit sind 
eventuelle Gewährleistungs- oder sonstige Ansprüche nur in diesem Verhältnis geltend zu machen. Der 
Besteller muss sich im Zweifel direkt an den Vertragspartner wenden. 

 
5. Sonstige allgemeine Bestimmungen 

5.1 Diese Nutzungsbedingungen unterliegen dem Recht der Bundesrepublik Deutschland. 
 
Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Geltung dieser Nutzungsbedingungen an. 
 
 
______________________________    ______________________________ 
Ort, Datum        Unterschrift des Mitarbeitenden 
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Wo finde ich die Vorteile für Mitarbeitende? 
 
Auf der Startseite des Paritätischen Gesamtverbandes unter https://www.der-paritaetische.de/: 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

hier klicken 

hier einloggen (die Zugangsdaten erhalten Sie von Ihrem Paritätischen Landesverband) 

https://www.der-paritaetische.de/
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Durch Kicken auf die Logos der Anbieter gelangen Sie zu den jeweiligen Vorteilen der Partner: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

hier klicken 


