
Arbeitgebertagung im Paritätischen 
am Mittwoch, 20. Januar 2021, Zoom-Konferenz

ARBEITGEBERVERBAND PATT

Der Paritätische Gesamtverband lädt gemeinsam mit den Paritätischen Arbeitgeberverbänden PATT und PTG  
zur Arbeitgebertagung 2021 ein. Aufgrund der weiterhin bestehenden pandemischen Lage findet die Veran-
staltung als Zoom-Konferenz digital statt. Wir freuen uns, Ihnen so die Gelegenheit zu bieten, Ihre Fragen zu 
stellen, Diskussionsbeiträge zu leisten und miteinander ins Gespräch zu kommen.  

Schwerpunkte der Tagung werden zum einen die Bemühungen um die fortschreitende Tarifbindung und 
-entwicklung in Paritätischen Einrichtungen sein. Was kann oder muss getan werden, um den Aufbau tarifver-
traglicher Strukturen im Paritätischen trotz Pandemie weiter voranzutreiben? Vertreter*innen der Arbeitgeber-
verbände und Mitgliedsorganisationen werden zum Stand der Dinge, ihren Erfahrungen sowie Perspektiven 
berichten. Ergänzend wird ein Workshop zu den rechtlichen und betriebswirtschaftlichen Fragen der Refinan-
zierung angeboten. 

Zum anderen werden wir uns in einem rechtspolitischen Teil aktuellen gesetzgeberischen Initiativen zuwen-
den, die Bedeutung für Paritätische Einrichtungen haben können. Insbesondere die Bemühungen um allge-
meinverbindliche Arbeitsbedingungen in der Pflege, die Regelung mobiler Arbeitsformen und die Umsetzung 
des bekannten EuGH-Urteils zur Arbeitszeiterfassung kommen dabei zur Sprache. 

 Zielgruppe:		�  Vorstände, Geschäftsführungen, Personalverantwortliche aus vorwiegend Paritäti-
schen Mitgliedsorganisationen

Wann:			   Mittwoch, 20. Januar 2021, 09:00 bis 17:00 Uhr 
Wo:			�   Zoom-Konferenz 
Anmeldeschluss:	 �Bitte melden Sie sich bis zum 12. Dezember 2020 unter
			   �https://www.der-paritaetische.de/veranstaltungen/ an.
Teilnahmegebühr:	 �für Mitgliedsorganisationen des Paritätischen 80,00 Euro, 
			   für Nicht-Mitglieder 100,00 Euro 
Veranstalter:		  Der Paritätische Gesamtverband e.V., Oranienburger Str. 13-14, 10178 Berlin  
			   www.paritaet.org
Organisation:		  Gertrud Tacke, Referentin für Arbeitsrecht  
			   Dr. Ingo Vollgraf, Referent für Arbeits- und Zivilrecht			    
			   Gudrun Schulz, Sekretariat 
			   Telefon 030 24636-314 
			   E-Mail: arbeitsrecht@paritaet.org			 

Moderation: 		  Dr. Ingo Vollgraf, Werner Hesse, Sebastian Jeschke (Workshop), Team DigiCom
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Programm:
Mittwoch, 20. Januar 2021

09:00 Uhr	 Begrüßung 
		  •  Werner Hesse, Geschäftsführer, Der Paritätische Gesamtverband

09:15 Uhr  	 Impulsvortrag  
		  � Aktuelle Entwicklungen und Trends der Tarifbindung   
		  • � Steffen Kampeter, Hauptgeschäftsführer der  

Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände 

09:45 Uhr	 Stimmen aus drei Mitgliedsorganisationen über ihren Weg in die Tarifbindung

10:30 Uhr	 breakout session
		�  Austausch in Kleingruppen und Sammlung von Fragen für die Diskussion  

mit den Arbeitgeberverbänden 

10:45 Uhr	 Pause

11:15  Uhr	 Berichte der Paritätischen Arbeitgeberverbände 
		�  Wie kann der Aufbau „echter“ tarifvertraglicher Strukturen trotz Pandemie  

weiter vorangetrieben werden? 
		  •  Sebastian Jeschke, Geschäftsführer, PTG
		  •  Sabine Ruhe, Geschäftsführerin, PATT
		  •  Søren Link, Vorstand, Verband Paritätischer Arbeitgeber in Hessen e. V. (VPA) 

11:45 Uhr	 Diskussion

13:00 Uhr 	 Pause

14:00 Uhr	 Workshop
		  Betriebswirtschaftliche und rechtliche Fragen zur Refinanzierung von Tarifverträgen  
		  •  Thorsten Witt, Bereichsleiter, PariDienst NRW
		  •  Anuschka Novakovic, RAin und Referentin, Der Paritätische Gesamtverband
		  Moderation: Sebastian Jeschke, Geschäftsführer, PTG 

15:30  Uhr	 Pause

15:45  Uhr 	 Rechtspolitische Entwicklungen und aktuelle Gesetzesinitiativen
		  •  Marcus Kraack, Referent, PATT
		  •  Karina Schulze, RAin und Referentin, PTG
		  •  Dr. Ingo Vollgraf, RA und Referent, Der Paritätische Gesamtverband

16:30 Uhr	 Ausblick
		  •  Werner Hesse, Geschäftsführer, Der Paritätische Gesamtverband
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