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Betriebswirte

Pflegewirte/-
manager

Mediziner Psychologen

Pädagogen

Sozialwirte

Finanzwirte Personaler

Juristen



Unsere Produkte - Gerade jetzt, und auch in der Zukunft!
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Personalmarketing & 
Employer Branding

Potentialanalyse & 
Assessment Center

Talentmanagement

Kurzarbeit

Personal-
strategie

Bindung

Personal-
planung

Personal-
controlling

Kulturentwicklung

Entwicklung
Gewinnung

intern / 
extern

Auswahl 
intern / extern

Bindung

Strategische 
Nachfolgeplanung

Digitale Lösungen (z.B. digitale 
Wettbewerbsanalyse)
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Digitale (echtzeitnahe)
Mitarbeitendenbefragungen

care4future

conQuaesso®
Advertising

Social Media Recruiting

Vergütungsberatung

INTERIM Personalleitung

conQuaesso
Personalberatung

Akut-Assistenz für
die Geschäftsführung

Ad-hoc Recruiting



Aktuelle und schnelle Lösungen…
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Beratung Kurzarbeit –
übersichtlich, einfach, schnell!  -
Operative Unterstützung in allen 
relevanten Bereichen und 
Fragestellungen inkl. arbeits-
rechtlicher Absicherung durch 
unseren Kompetenzpartner!

Ad-hoc Recruiting -
Kurzfristige operative Unter-
stützung bei Engpässen in Ihrer 
Personalabteilung oder auch bei 
dem Bedarf nach schnellem, 
professionellem Recruiting!

Akut Assistenz für die Geschäfts-
führung – Entlastung durch 
kurzfristigen Einsatz unserer 
Juniorberater/innen schafft 
Freiräume für das aktuelle 
Krisenmanagement und die 
Konzentration auf strategische 
Fragestellungen!

INTERIM Personalleitung –
Übernahme des strategischen 
Personalmanagements, 
Entwicklung und Einführung 
neuer Personalkonzepte, 
Begleitung von Change-
Management-Prozessen und 
Nachfolgeplanung / Coaching!

Und…
- Personaleinsatz-Management 

(qualitätsgesicherte Auswahl & 
Platzierung)

- Wettbewerbsanalyse (Digitale 
Präsens)

- Digitale Mitarbeiten-
befragungen …



conQuaesso Personalberatung: Besetzung von Leitungs-
positionen 

▪ Zielgruppenspezifisches und professionelles Recruiting von Führungskräften
▪ Anforderungs- und Positionsanalyse
▪ Publikationsmanagement
▪ Active Sourcing & Executive Search
▪ Eignungsdiagnostik und Bewerbungsmanagement

▪ Projektmanagement von der Stellenvakanz bis zur Besetzung
▪ Onboarding
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Gezielte und individuelle Ansprache 
passender Kandidat*innen über 
geeignete Medien

Systematische Nutzung von 
Netzwerken – Ansprache geeigneter 
Kandidat*innen auf 
Empfehlungsbasis 

Netzwerk an Bewerber*innen mit 
qualifizierten, erfahrenen und 
veränderungswilligen 
Führungskräften der Gesundheits-
und Sozialwirtschaft 

Multi-Channel-Posting auf über 400 
Internet-Jobbörsen, contec-/ 
conQuaesso® JOBS-Websites, in 
Netzwerkverteilern und (Verbands-) 
Newslettern

Direktansprache Netzwerke

careerCenter Anzeigenschaltung

conQuaesso Personalberatung: Profitieren Sie von unseren 
branchenspezifischen Vernetzungen mit Führungskräften



Digitales Stellenanzeigenmarketing 
conQuaesso® Advertising für Fachkräfte
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Anzeigenerstellung

Textung & redaktionelle Prüfung

Multi-Channel-Posting Online Marketing

Full Service Anbieter im Bereich Rekrutierung

Optional: Bewerbungsmanagement

Bildrecherche und -kauf

Professionelles Layout

> 400 Jobbörsen

Ansprechpartner*innen

Google Ads 
Kampagnen 

Social Media 
(Facebook, Instagram) 

Kampagnen 

Targeting & Retargeting

Regelmäßige 
Reportings
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Digitales Stellenanzeigenmarketing 
conQuaesso® Advertising für Fachkräfte
▪ Zielgruppengerechte, professionelle digitale Ansprache und Gewinnung von Fachkräften

▪ Multistrategische Vermarktung Ihres Unternehmens auf über 400 Jobbörsen sowie im 
gesamten Netzwerk von Facebook, Instagram und Google
▪ Dafür übernehmen wir für Sie: Design, Vermarktung und Publikation Ihrer individuellen 

Ausschreibungen

▪ Weitere Informationen und ein anschauliches Video finden Sie hier

Unser Angebot: 10 % Preisnachlass auf Anzeigenkontingente für bis zu 5 Anzeigen
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Anzeigenmenge 
(Stückzahl)

Stückpreis Gesamtpreis Ihr reduzierter Preis

1 3.500,00 € 3.500,00 € 3.150,00 €

2 3.350,00 € 6.700,00 € 6.030,00 €

3 3.200,00 € 9.600,00 € 8.640,00 €

5 3.000,00 € 15.000,00 € 13.500,00 €

https://www.conquaesso.de/fuer-unternehmen/fachkraeftegewinnung/


Sprechen Sie uns an – wir sind gerne Ihr Partner!

Gerade jetzt – und auch in der Zukunft!!

Marc Dobberstein
Managementberater

m.dobberstein@contec.de

0234 – 452730

Die contec ist übrigens Mit-
Initiator der Aktion:

Silvia Breyer
Leiterin Personal-
management & -entwicklung

s.breyer@contec.de

0234 - 452730

www.pflegesterne.de

Dr. Thomas Müller
Geschäftsführer
Geschäftsbereichsleiter 
cQ JOBS

t.mueller@contec.de

0234 - 452730


