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Sozialpolitische Impulse zur Landtagswahl 2026

Aus Sicht unseres Verbandes — in enger Zusammenarbeit mit den Landesverbanden unserer
Mitgliedsorganisationen — haben wir sozialpolitische Impulse fiir die Landtagswahl 2026 in Rheinland-
Pfalz erarbeitet. Wir greifen zentrale Themen auf, die wir im Sinne unserer Mitglieder und der Men-
schen, fir die wir uns einsetzen, in die Wahlprogramme einbringen und der kiinftigen Landesregierung
mit auf den Weg geben mdochten.

Der Paritatische ist Dach- und Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege und versteht sich als Ver-
band des birgerschaftlichen Engagements — konfessionell wie parteipolitisch unabhangig. In Rhein-
land-Pfalz fordert er die Arbeit von rund 480 gemeinnitzigen Mitgliedsorganisationen mit Gber 1.000
Einrichtungen und Gruppierungen im Sozial- und Gesundheitsbereich. Gemeinsam mit seinen Mit-
gliedsorganisationen ist der Verband zudem ein bedeutender Arbeitgeber: Rund 30.000 hauptamtlich
Beschéftigte arbeiten in mehr als 450 Unternehmen.

Unsere Vorschlage stehen im Kontext der aktuellen bundespolitischen Debatten um Kirzungen von
Sozialleistungen und die Zukunft des Sozialstaats. Solche Einschnitte gefahrden nicht nur die Lebenssi-
tuation der Menschen, sondern bedrohen auch den gesellschaftlichen Zusammenhalt, die Legitimation
und die Zukunftsfahigkeit unserer Demokratie.

¢ Existenzminimum: Das Bundesverfassungsgericht hat mehrfach klargestellt, dass niemand unter das
Existenzminimum fallen darf. Geplante Kiirzungen kénnten diese Grenze Uberschreiten.

¢ Armut und Ungleichheit: Einschrankungen verstarken Armut, verringern Teilhabe und erhéhen so-
ziale Spannungen.

¢ Zweifelhafte Wirksamkeit: Strengere Sanktionen flihren oft nicht zu mehr Beschaftigung, sondern
zu zusatzlichem Druck und Unsicherheit.

¢ Nichtinanspruchnahme von Leistungen: Viele Berechtigte nutzen Angebote nicht — aus Scham, Un-
kenntnis oder Angst vor Blrokratie.

¢ Sozialer Frieden: Kiirzungen bergen die Gefahr von Protesten, Vertrauensverlust und dem Eindruck,
Politik lasse die Schwéchsten im Stich.

Wir brauchen daher verstarkte Anstrengungen, um sozialen Zusammenhalt zu sichern, Demokratie zu
starken und die Daseinsvorsorge fiir alle Blrgerinnen und Biirger zu gewahrleisten.

Ein zentrales Hindernis ist die Bilirokratie: Umfangreiche Dokumentationspflichten und komplexe
Vergabeverfahren binden Ressourcen, schwachen das Subsidiaritdtsprinzip und erschweren die Arbeit
gemeinnitziger Trager. Das gefdahrdet die Qualitdt und Zuganglichkeit sozialer Dienstleistungen. Mit
dem Sondervermdgen missen gezielt Investitionen in die soziale Infrastruktur ermoglicht werden —
insbesondere in klimagerechte Sanierungen, Digitalisierung und die krisenfeste Erreichbarkeit sozialer
Angebote.

Die Freie Wohlfahrtspflege leistet einen unverzichtbaren Beitrag: Sie bietet soziale Sicherheit, Teilhabe
und Chancengerechtigkeit, starkt den gesellschaftlichen Zusammenhalt, arbeitet ohne Gewinnabsicht
und steht als verldsslicher Partner an der Seite des Sozialstaats.

Ihre Arbeit fordert Solidaritat, Innovation und Integration benachteiligter Gruppen — und sie schafft
erhebliche volkswirtschaftliche Wertschépfung. Mit unseren Impulsen verdeutlichen wir, was in den
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einzelnen Themenfeldern notwendig ist, um soziale Infrastruktur, Teilhabe und Gerechtigkeit dauer-
haft zu sichern.

Wir sind Uberzeugt: Nur durch eine starke, solidarische und krisenfeste Daseinsvorsorge lasst sich die
Zukunft gestalten. Deshalb appellieren wir an alle politischen Verantwortlichen, heute die Weichen fiir
eine sozial gerechte, nachhaltige und widerstandsfahige Gesellschaft von morgen zu stellen.
Die Impulse basieren auf unseren eigenen Erfahrungen und denen unserer Mitgliedsorganisationen in
Rheinland-Pfalz. Entstanden sind sie in enger Zusammenarbeit mit den von uns vertretenen Landes-
verbanden, die in ihren jeweiligen Handlungsfeldern tber tiefen Einblick und langjahrige Expertise ver-
figen.

Die Themen, mit denen wir uns befassen, reichen von den friihen Lebensphasen bis ins hohe Alter —
entsprechend spannt auch dieses Papier den Bogen von der Kinder- und Jugendhilfe liber Gesundheit
und Teilhabe bis hin zur Altenhilfe. Ergdnzend greifen wir Querschnittsthemen auf, die alle Bereiche
betreffen und fir eine zukunftsfahige Sozialpolitik unverzichtbar sind.

Kinderrechte

In Rheinland-Pfalz lebt fast jedes vierte Kind in einer Familie, die von finanzieller Unsicherheit oder
Armutsrisiken betroffen ist. Fehlende Ressourcen schranken nicht nur die gesellschaftliche und kultu-
relle Teilhabe ein, sondern wirken sich nachweislich auch auf Gesundheit, Bildungschancen und soziale
Beziehungen aus. Ein niedriger sozio6konomischer Status erhéht zudem das Risiko flr kérperliche und
psychische Gewalt im familidren Umfeld, da 6konomischer Druck und Stress konfliktreiche Dynamiken
verstdrken kdnnen.

Besonders Kinder mit erhéhtem Unterstiitzungsbedarf — aus einkommensschwachen Familien, mit Be-
hinderungen oder mit Fluchthintergrund — bendtigen gezielte Aufmerksamkeit. Fiir sie miissen recht-
liche Sicherungen und Unterstiitzungsangebote prioritar ausgebaut und konsequent umgesetzt wer-
den. Die Pandemie hat bestehende Ungleichheiten zusatzlich verscharft. SchlieRungen von Bildungs-
einrichtungen und fehlende Ausgleichsangebote haben Defizite bei benachteiligten Kindern noch
sichtbarer gemacht.

Im Lichte der Kinderrechte — insbesondere des Rechts auf Schutz, Férderung und Teilhabe — wird deut-
lich, wie dringend politische MalRnahmen sind, die Familien entlasten und das Kindeswohl sichern.
Dazu gehoren verbindliche Beteiligungsrechte fiir Kinder sowie die Verankerung des Kindeswohls im
Grundgesetz. Ein flichendeckender Ausbau der Kinderschutzdienste ist erforderlich, um eine praven-
tive Ausrichtung sicherzustellen und nicht erst im Krisenfall zu reagieren. Eine Landesstelle mit koordi-
nierender Funktion konnte MaRRnahmen bundeln, evaluieren und deren Wirksamkeit sichern.

Auch Bildungseinrichtungen tragen eine zentrale Verantwortung: Schulen und Kitas sind Orte der For-
derung, Entwicklung und des Schutzes. lhre gute Ausstattung, eine langfristige Absicherung sowie In-
vestitionen in digitale Infrastruktur und gezielte Férderangebote —insbesondere fiir benachteiligte Kin-
der — sind Voraussetzung fiir echte Bildungsgerechtigkeit.

Kinderrechte, Kinderschutz und Bildungsgerechtigkeit sind eng miteinander verkniipft. Ihre Weiterent-
wicklung ist Voraussetzung dafiir, dass alle Kinder in Rheinland-Pfalz gleiche Chancen auf eine gesunde,
sichere und forderliche Entwicklung haben.



Kindertagesbetreuung

Eine qualitativ hochwertige und verlasslich finanzierte Kindertagesbetreuung ist Grundvoraussetzung
flr frihkindliche Bildung, gesellschaftliche Teilhabe und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Das
Kita-Zukunftsgesetz in Rheinland-Pfalz weist jedoch erhebliche Schwachen auf: Es orientiert sich an
der Finanzkraft der Kommunen und benachteiligt damit freie Trager, die Kommunen bei der Erflllung
einer gesetzlichen Pflichtaufgabe unterstiitzen. Planungssicherheit, auskémmliche Finanzierung und
die Autonomie freier Trager miissen deshalb gewahrleistet sein.

Die Bedarfsplanung hat sich an der Vielfalt von Familien zu orientieren: Sie muss padagogische und
soziale Diversitat abbilden, Inklusion sicherstellen und auch die Kindertagespflege gleichwertig einbe-
ziehen. Eltern brauchen ein echtes Wunsch- und Wahlrecht — das Wohl des Kindes muss stets Vorrang
vor Kostenfragen haben. Die Beitragsfreiheit, wie sie in Kitas gilt, sollte deshalb auch auf die Kinderta-
gespflege ausgeweitet werden, begleitet von einem finanziellen Ausgleich fir die Jugendhilfetrager.

Eine Anerkennung der Kindertagespflege als gleichwertiges Bildungssystem ist Gberfallig. Dazu geho-
ren gleiche Férdermdglichkeiten wie in Kitas — etwa fiir Sprachférderung, Digitalisierung oder padago-
gische Projekte — sowie eine starkere Sichtbarkeit auf Landesebene durch Informationskampagnen
und Offentlichkeitsarbeit.

Heilpadagogische und integrative Einrichtungen verdienen besondere Aufmerksamkeit. Sie kénnen ih-
ren Aufgaben nur gerecht werden, wenn sie zuverlassig ausgestattet sind. Vier Jahre nach Inkrafttreten
des Gesetzes laufen jedoch immer noch Verhandlungen zwischen Leistungserbringern und den Kom-
munalen Spitzenverbanden (iber eine verbindliche Rahmenvereinbarung. Tragfdhige Losungen sind
dringend notwendig — unter Einbindung aller relevanten Ebenen.

Jugendhilfe und Hilfen zur Erziehung

Die Kinder- und Jugendhilfe ist ein zentrales Instrument, um allen jungen Menschen Entwicklungschan-
cen, Teilhabe und ein selbstbestimmtes Leben zu erméglichen. Dafiir muss das SGB VIII zu einem in-
klusiven Leistungsgesetz weiterentwickelt werden, das die Bedirfnisse aller Kinder und Jugendlichen
bericksichtigt — ohne Leistungseinschrankungen oder zusatzliche Belastungen fiir Familien.

Der individuelle Rechtsanspruch auf Férderung und Unterstiitzung ist zu starken. Gleichzeitig gilt es,
niedrigschwellige, sozialraumorientierte Angebote auszubauen und rechtlich zu verankern. Eine wirk-
same Kinder- und Jugendhilfe erfordert Partnerschaft zwischen 6ffentlichen und freien Tragern. Ein-
seitige Steuerung oder wettbewerbsorientierte Vergabeverfahren gefahrden die Kontinuitat der An-
gebote. Stattdessen braucht es verbindliche Leistungsvertrage, die Standards sichern.

Corona-Folgen und steigende Lebenshaltungskosten haben die Lage vieler Familien verscharft. Des-
halb miissen bewahrte Strukturen gesichert, Qualitatsprifungen regelmaRig durchgefiihrt und Teil-
habe in Bildung, Ausbildung und sozialer Entwicklung konsequent gewahrleistet werden.

Es braucht eine verbindliche gesetzliche Grundlage fiir eine inklusive Kinder- und Jugendhilfe mit klarer
Gesamtzustandigkeit und eindeutigen Finanzierungsregelungen. Dazu gehdren: ein erweiterter Zu-
gang zu Schiedsstellenverfahren fiir ambulante Leistungen, ein klarer Rechtsanspruch auf schriftliche
Vereinbarungen und Rahmenvertrage sowie die Anerkennung der Tarifbindung. Gleichzeitig gilt es, die
Starken und die Unabhangigkeit freier Trager zu bewahren.



Eine starke Jugendhilfe bleibt ein Garant fiir Chancengerechtigkeit, soziale Stabilitdt und gesellschaft-
lichen Zusammenhalt.

Schulische Bildung

Schulen in freier Tragerschaft leisten einen wichtigen Beitrag, indem sie die individuelle Entwicklung
jedes Kindes in den Mittelpunkt stellen und auf unterschiedliche Bedarfe eingehen. Dennoch sind sie
finanziell benachteiligt: Die staatlichen Hilfen decken die tatsdchlichen Kosten nicht anndahernd ab.
Insbesondere bei den Sachkosten besteht eine massive Unterfinanzierung — sie werden aktuell nur zu
rund zehn Prozent der Personalkosten erstattet. Freie Schulen erfiillen jedoch einen 6ffentlichen Bil-
dungsauftrag und benétigen daher eine verlassliche Finanzierung, die sich an den realen Gesamtkos-
ten orientiert.

Gleichzeitig kommt Schulen eine zentrale Rolle in der Demokratiebildung zu. Angesichts des wachsen-
den Zulaufs zu rechtsextremen Stromungen gilt es, demokratische Werte systematisch zu verankern.
Handlungsorientiertes Lernen, Kreativitdt und soziale Kompetenzen starken Eigenverantwortung und
Beteiligung. Demokratiebildung muss verbindlich in Curricula, Forderrichtlinien und Landespro-
gramme aufgenommen werden, um demokratiefeindlichen Tendenzen wirksam entgegenzutreten.

Auch Medienkompetenz verlangt einen ganzheitlichen Ansatz. Verbote allein greifen zu kurz — Kinder,
Eltern, Lehrkrafte und Fachkrafte missen befahigt werden, Chancen und Risiken digitaler Medien re-
flektiert zu nutzen. Pravention und Aufklarung haben Vorrang vor Einschrankungen. Dabei sollten Kin-
der und Jugendliche aktiv in die Entwicklung von Programmen und Regelungen einbezogen werden.

Eine zukunftsfahige Bildungspolitik braucht gerechte Rahmenbedingungen, mehr Inklusion und eine
konsequente Ausrichtung auf die Herausforderungen der digitalen Gesellschaft.

Familienpolitik

Familienpolitik bedeutet, Familien im Alltag zu starken, Selbstbestimmung zu sichern und gesellschaft-
liche Teilhabe von Anfang an zu erméglichen. Dazu gehdren der Schutz sexueller und reproduktiver
Rechte, ein wohnortnaher Zugang zu Beratung und medizinischer Versorgung sowie MaRnahmen, die
finanzielle Belastungen wirksam abfedern.

Die aktuelle Versorgungssituation zeigt jedoch deutliche Liicken und bildet sich in fehlenden Fach- und
Kinderarztangeboten liber unzureichende Beratungsstrukturen bis hin zu Belastungen bei der Verein-
barkeit von Familie und Beruf ab. Familienpolitik muss daher als Querschnittsaufgabe verstanden wer-
den, die Gesundheitsversorgung, Infrastruktur sowie Bildungs- und Sozialpolitik verbindet.

Familien tragen wesentlich zum sozialen Zusammenhalt bei, bendtigen dafiir aber stabile Rahmenbe-
dingungen: bezahlbaren Wohnraum, verlassliche Betreuungsangebote, Orte fiir Begegnung und Bera-
tung sowie eine familiengerechte Stadt- und Regionalplanung.

Besondere Aufmerksamkeit muss Familien in prekdren Lagen gelten — etwa Alleinerziehenden, kinder-
reichen Haushalten und Familien mit Migrationsgeschichte.



Familienzentren, Mehrgenerationenhduser und Familienorganisationen spielen eine zentrale Rolle,
sind jedoch finanziell oft unsicher aufgestellt. Ihre dauerhafte Forderung ist notwendig, um Bildung,
Beratung und Teilhabe wohnortnah sicherzustellen. Ebenso zentral sind Kinderrechte, die Einfiihrung
einer Kindergrundsicherung und der Ausbau praventiver Angebote gegen Armut und Gewalt.

Familienpolitik in Rheinland-Pfalz ist damit zugleich Sozial- und Infrastrukturpolitik. Sie muss auf Dauer
sicherstellen, dass Familien unabhangig von ihrer Lebenslage gestarkt werden, Kinder gleiche Chancen
erhalten und gesellschaftlicher Zusammenhalt gefestigt bleibt.

Perspektivisch braucht es eine grundlegende gesellschaftliche Debatte (ber ein gerechteres Entloh-
nungssystem, Uber Arbeitszeitmodelle, die unterschiedlichen Lebensrealitdten Rechnung tragen, so-
wie Uber die Frage, wie sich Familie, Beruf und Pflege — also Care-Arbeit insgesamt — unter dem Aspekt
der Chancengerechtigkeit besser vereinbaren lassen.

Zur Starkung von Vielfalt und Gleichstellung in Rheinland-Pfalz fordern wir darlber hinaus die Fort-
schreibung des Aktionsplans ,Unterm Regenbogen’ sowie die dauerhafte Finanzierung der queeren
Zentren im Land. Beratungs- und Schutzangebote — insbesondere fir Jugendliche — miissen flachende-
ckend ausgebaut und durch eine offentlichkeitswirksame Kampagne zur Akzeptanz von Vielfalt flan-
kiert werden. Dariiber hinaus braucht es die Aufnahme von Vielfalt und Antidiskriminierung als ver-
bindliche Grundlage in Bildung, Ausbildung und Verwaltung sowie ein Landesgleichbehandlungsgesetz,
das den Schutz queerer Menschen rechtlich absichert.

Frauenpolitik

Die Beratungs- und Hilfsangebote gegen sexualisierte Gewalt und Gewalt in engen sozialen Beziehun-
gen sind in Rheinland-Pfalz unverzichtbar — und sie missen langfristig gesichert und ausgebaut wer-
den. Das neue Gewalthilfegesetz ist ein wichtiger Schritt zur Umsetzung der Istanbul-Konvention,
schafft erstmals einen bundesweiten Rechtsanspruch auf Schutz und Beratung, ldsst jedoch in der
praktischen Umsetzung noch erhebliche Liicken.

Besonders dringlich ist die Bestandssicherung der bestehenden Strukturen. Frauenhduser, Frauen-
hausberatungsstellen, Frauennotrufe, Interventionsstellen und Einrichtungen zur Taterarbeit benoti-
gen eine verlassliche, bedarfsgerechte Finanzierung. Die derzeitige Absicherung reicht dafiir nicht aus.
Ohne eine stabile Finanzierung ist weder der Schutz betroffener Frauen und Kinder noch die notwen-
dige Weiterentwicklung der Angebote gewahrleistet.

Dariiber hinaus braucht es eine starke Praventions- und Offentlichkeitsarbeit. Informationskampagnen
und in Bildungspldne integrierte PraventionsmaBnahmen kénnen helfen, ein gesellschaftliches Be-
wusstsein fir die unterschiedlichen Formen von Gewalt zu schaffen und langfristig Gewalt gegen
Frauen und andere vulnerable Gruppen einzuddmmen. Ziel ist ein nachhaltiger Wandel im Denken und
Handeln.

Besondere Aufmerksamkeit verdienen vulnerable Gruppen wie gefliichtete Frauen und Kinder. Fir sie
mussen Barrieren konsequent abgebaut, Versorgungsliicken geschlossen und die Finanzierung sofort
gesichert werden. Da der bundesweite Rechtsanspruch auf Schutz und Beratung erst ab 2032 vollstan-
dig greifen wird, ist die Zwischenzeit eine besonders kritische Phase, in der Rheinland-Pfalz nicht nach-
lassen darf.



Eingliederungshilfe & Rehabilitation

Die Eingliederungshilfe ist ein zentrales Instrument, um Menschen mit erheblichen Beeintrachtigungen
gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen. Sie darf nicht im Kontext von SparmalRnahmen infrage ge-
stellt werden: Der Empfangerkreis besteht Giberwiegend aus Menschen, die aufgrund ihrer Einschran-
kungen ihren Lebensunterhalt nicht selbst sichern kénnen. Sie sind in besonderem MalSe auf umfas-
sende Assistenz, Pflege, Férderung und soziale Integration angewiesen. Eingliederungshilfe ist daher
kein verzichtbarer Kostenfaktor, sondern Ausdruck von Solidaritat und Menschenwiirde — wie es die
UN-Behindertenrechtskonvention fordert.

Eine verlassliche Eingliederungshilfe setzt gut ausgebildetes und motiviertes Personal voraus. Das Land
sollte neue Ausbildungswege im Sozialwesen férdern und Modelle entwickeln, die Schicht- und Wo-
chenendarbeit attraktiver machen. Auf Bundesebene braucht es vereinfachte Anerkennungsverfahren
flr auslandische Fachkrafte sowie ergdnzende Sprachférderangebote, um den Personalbedarf langfris-
tig zu sichern.

Zudem missen Teilhabe und Antidiskriminierung gestarkt werden. Programme zur Demokratiebildung
und gegen Diskriminierung konnen auf Landesebene wichtige Beitrdge leisten; auf Bundesebene sollte
das Antidiskriminierungsrecht weiterentwickelt werden, um Betroffene wirksamer zu schiitzen.

Auch das Gesundheitswesen muss inklusiver werden. Barrierefreie Praxen und Krankenhduser sind fla-
chendeckend notwendig, ebenso wie eine barrierefreie Gestaltung medizinischer Informationen. Men-
schen mit Behinderung sollten dariber hinaus in die Gesundheitsforschung einbezogen werden, um
ihre Bedarfe von Beginn an mitzudenken.

Die Eingliederungshilfe ist Grundlage fiir Teilhabe und Chancengerechtigkeit. Sie muss auch in Zukunft
in den politischen Programmen und Vorhaben auf Landes- wie Bundesebene fest verankert bleiben.

Barrierefreiheit

Inklusion bedeutet gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen — unabhangig von Behinderung oder
Einschrankung. In Rheinland-Pfalz ist dies jedoch noch langst nicht Realitat: Zu viele Barrieren bestehen
weiterhin beim Zugang zu 6ffentlichen Gebauden, im Nahverkehr, bei digitalen Angeboten oder im
Arbeitsleben. Auch die biirokratischen Hiirden flr Unterstitzungsleistungen schrecken viele Be-
troffene ab.

Mit dem Bundesteilhabegesetz (BTHG) und dem Barrierefreiheitsstarkungsgesetz (BFSG) wurden wich-
tige Grundlagen geschaffen, doch die Umsetzung bleibt lliickenhaft. Wahrend das BTHG mehr Selbst-
bestimmung und individuelle Assistenz vorsieht, sind die Verfahren in der Praxis oft zu komplex und
regional sehr unterschiedlich. Das BFSG bringt zwar Fortschritte bei digitaler Barrierefreiheit, doch tre-
ten viele Regelungen erst 2025 oder spater in Kraft, Bestandsgebaude sind weitgehend ausgenommen
und zahlreiche Ausnahmeregeln schmalern die Wirkung.

Fir Rheinland-Pfalz bedeutet das: Teilhabe darf nicht langer vom Wohnort oder der Finanzkraft ein-
zelner Trager abhangen. Barrierefreiheit muss verbindlich, flaichendeckend und konsequent umgesetzt
werden. Dazu braucht es strengere Vorgaben auch fiir Bestandsgebadude, weniger Birokratie, mehr
Unterstlitzung flir Kommunen, Unternehmen und soziale Einrichtungen sowie eine bessere



Verzahnung von sozialer und baulicher Barrierefreiheit. Nur so kann echte Teilhabe fiir alle Menschen
gewadhrleistet werden.

Altenhilfe & Pflege

Pflege ist keine Randaufgabe, sondern stellt eine Grundvoraussetzung fiir Menschenwirde, Teilhabe
und gesellschaftlichen Zusammenhalt dar. Die Einrichtungen in Rheinland-Pfalz leisten Tag fiir Tag un-
verzichtbare Arbeit — doch kdnnen sie dies nur, wenn Politik und Gesellschaft die nétigen Rahmenbe-
dingungen dazu schaffen. Die wirtschaftliche Absicherung von Pflegeeinrichtungen ist zentral: Auslas-
tungsschwankungen dirfen nicht zu einem strukturellen Abbau von Platzen fiihren, und die Finanzie-
rung muss so gestaltet sein, dass auch tarifgerechte Lohne sowie Entwicklungs- und Digitalisierungs-
kosten getragen werden kénnen, ohne Pflegebedirftige zusatzlich zu belasten.

Auch ambulante Dienste bendtigen eine verlassliche Entlastung bei Investitionskosten. Unverzichtbar
ist zudem der Erhalt der Beratungs- und Koordinierungsstellen (BEKOs) in den Pflegestiitzpunkten. Sie
sind die Schnittstelle zwischen Hilfeplanung, Pflege, Medizin und Sozialraum. lhre Finanzierung muss
langfristig abgesichert und Doppelstrukturen vermieden werden.

Die Personalfrage bleibt die groSte Herausforderung. Rheinland-Pfalz braucht eine starke Fachkraf-
testrategie: erleichterte Anerkennung auslandischer Abschlisse, flexible Einsatzmodelle, bessere Aus-
bildungsbedingungen und gezielte Unterstiitzung der Pflegeschulen. Berufszulassungen missen
schneller erteilt, Ausbildungskosten von Bund und Land Gibernommen und innovative Unterstiitzungs-
angebote wie Kinderbetreuung fir Beschaftigte geschaffen werden. Notwendig ist auch der Abbau von
Blrokratie, damit Fachkradfte mehr Zeit fiir Pflege statt fir Dokumentation haben.

Einheitliche Meldeportale, koordinierte Priifungen und der Verzicht auf Gberflissige Stichtagsmeldun-
gen wiirden splirbar entlasten. Schlieflich braucht es ein klares Bekenntnis: Pflege ist Teil der 6ffentli-
chen Daseinsvorsorge. Rheinland-Pfalz sollte eine Pflegeoffensive 2030 starten, quartiersnahe Struk-
turen fordern und Pflege als gesellschaftliche Aufgabe sichtbar machen.

Gleichzeitig muss das Land seine Stimme im Bundesrat nutzen, um bundesweit fiir gerechte Finanzie-
rungs- und Versorgungsstrukturen einzutreten. Nur wenn Politik, Trager und Gesellschaft partner-
schaftlich handeln, kann die Pflege in Rheinland-Pfalz zukunftssicher gestaltet werden.

Neben Fragen der Beschaftigung in der Pflege und Altenhilfe stellt auch Altersarmut eine wachsende
Herausforderung dar — mit gravierenden Folgen fiir Betroffene und die Gesellschaft.

Armut in Rheinland-Pfalz

Armut ist in Rheinland-Pfalz eine der grofSten sozialen Herausforderungen. Rund 15,6 Prozent der Be-
volkerung — etwa 700.000 Menschen — gelten als armutsgefahrdet. Armut bedeutet nicht nur einge-
schranktes Einkommen, sondern auch geringere Chancen auf Gesundheit, Bildung, gesellschaftliche
Teilhabe und soziale Sicherheit. Sie betrifft langst nicht mehr nur Arbeitslose, sondern zunehmend
auch Erwerbstatige und langjahrig Beschaftigte. Steigende Preise und unsichere Einkommen verschar-
fen die Lage zusatzlich.



Besonders dramatisch ist die Situation von Kindern: Fast jedes vierte Kind wachst in einem Haushalt
auf, der von Armut oder finanzieller Unsicherheit betroffen ist. Kinderarmut wirkt sich unmittelbar auf
Bildungserfolge, Gesundheit und soziale Entwicklung aus und droht, Benachteiligungen (iber Genera-
tionen hinweg zu verfestigen. Betroffen sind vor allem Kinder von Alleinerziehenden oder aus Familien
mit mehreren Kindern. Notwendig sind daher sowohl bundesweite MaBnahmen wie eine armutsfeste
Kindergrundsicherung als auch landesweite Initiativen — etwa kostenfreie Lern- und Freizeitangebote,
ein gesundes Mittagessen in allen Bildungseinrichtungen sowie der Ausbau friihkindlicher Bildung und
Jugendsozialarbeit.

Zunehmend sichtbar wird auch die Altersarmut. Rund 21 Prozent der sozialversicherungspflichtigen
Vollzeitbeschaftigten in Rheinland-Pfalz verdienen weniger als 2.750 Euro brutto im Monat — mit Ren-
tenanspriichen, die haufig unter der Armutsgefdahrdungsschwelle liegen. Besonders betroffen sind
Frauen in Teilzeit, Beschaftigte in prekaren Arbeitsverhaltnissen und Menschen mit unterbrochenen
Erwerbsbiografien.

Altersarmut bedeutet fiir viele nicht nur materielle Einschrankung, sondern auch Unsicherheit und
Ausgrenzung. Um gegenzusteuern, braucht es ein stabiles, armutsfestes Rentenniveau, eine solidari-
sche Alterssicherung, die Anerkennung von Erziehungs- und Pflegezeiten sowie Investitionen in be-
zahlbaren Wohnraum.

Armut in Kindheit und Alter zeigt, dass der Sozialstaat seine Schutzfunktion zunehmend verliert. Um
gesellschaftliche Teilhabe und sozialen Zusammenhalt zu sichern, sind entschlossene politische Mal3-
nahmen notwendig: armutsfeste Sozialleistungen, faire Léhne, bezahlbares Wohnen, eine gerechte
Rentenpolitik und ein leistungsfahiges Bildungssystem. Armut darf weder Kindheit noch Alter pragen
— Rheinland-Pfalz und der Bund tragen gemeinsame Verantwortung, dieses Versprechen einzuldsen.

Arbeitsmarktforderung

Eine nachhaltige Integration in den Arbeitsmarkt gelingt nur durch gezielte Qualifizierung und verlass-
liche Férderung. Daflir braucht es ausreichende und langfristig gesicherte Finanzmittel. Doch die Haus-
haltsplanung des Bundes fiir 2025 zeigt das Gegenteil: Statt den Auftrag der Jobcenter zu starken und
Mittel fiir Vermittlung und Eingliederung in Arbeit bereitzustellen, wurden bereits in den vergangenen
Jahren erhebliche Kiirzungen vorgenommen — und weitere Einschnitte drohen.

Ein zentrales Problem ist die anhaltende Unterdeckung bei den Verwaltungskosten der Jobcenter. Da
Verwaltungsausgaben und Eingliederungstitel gegenseitig deckungsfahig sind, flieBen Mittel, die ei-
gentlich fur Arbeitsférderung bestimmt sind, zunehmend in die Verwaltung. In der Folge reduzieren
viele Jobcenter MaRnahmen oder bieten sie gar nicht mehr an: Arbeitsgelegenheiten entfallen, die
Teilnahmezahlen im positiv evaluierten Programm ,Teilhabe am Arbeitsmarkt” sind stark zurtickge-
gangen. Leidtragende sind Menschen, die diese Chancen fir ihren beruflichen Wiedereinstieg drin-
gend bendtigen.

Diese Entwicklung gefahrdet nicht nur individuelle Perspektiven, sondern auch die soziale Infrastruktur
mit ihren Tragern. Sozialkaufhauser oder andere durch 6ffentlich geforderte Beschaftigung getragene
Projekte geraten unter Druck; gemeinnitzige Trager, die MaBnahmen fiir die Betreuung und Qualifi-
zierung von langzeitarbeitslosen Menschen umsetzen, verlieren Auftrage. Qualifizierte Fachkrafte dro-
hen dauerhaft der sozialen Infrastruktur verloren zu gehen.



Die kiinftige Landesregierung muss sich daher klar flr eine starke Arbeitsférderung einsetzen — durch
planbare, kontinuierliche Angebote zur Qualifizierung, Forderung und Weiterbildung von Leistungsbe-
rechtigten. Hilfen zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt sind eine Investition in Menschen — und loh-
nen sich fur die Betroffenen ebenso wie fiir die gesamte Gesellschaft.

Integration & Migration

Eine erfolgreiche Integration von Menschen mit Migrationshintergrund und Gefliichteten gelingt nur,
wenn sie im Alltag ankommt. Doch in Rheinland-Pfalz erschweren Birokratie, Sprachbarrieren und
fehlende Vernetzung zwischen Hilfsangeboten den Zugang zu Wohnraum, Kitapldtzen, Schulen sowie
zu Sprachkursen und Ubersetzungshilfen. Gerade diese Zuginge sind jedoch entscheidend, um Teil-
habe zu ermdglichen und Integration nachhaltig zu férdern.

Der Einstieg in Ausbildung und Beruf bleibt fiir viele Zugewanderte schwierig. Sprachférderung und
Bildung sind zwar zentrale Bausteine der Integrationspolitik, ihre Angebote werden jedoch noch nicht
ausreichend genutzt. Hinzu kommt, dass die Anerkennung auslandischer Abschliisse und Qualifikatio-
nen zu langsam und kompliziert ist. Rheinland-Pfalz braucht deshalb mehr Beratungsangebote und
effizientere Verfahren, damit vorhandene Kompetenzen nicht ungenutzt bleiben.

Integrationsmanagerinnen und -manager in den Kommunen sollen bestehende Liicken schlieflen.
Doch gerade finanzschwache Stadte und Gemeinden verfligen nicht iber die notwendigen Ressour-
cen, um Integration erfolgreich umzusetzen. Hier muss das Land verlasslich unterstiitzen und die Freie
Wohlfahrt starker einbeziehen.

Gefllichtete in den Erstaufnahmeeinrichtungen des Landes miissen weiterhin ein professionelles, un-
abhédngiges Angebot der Sozial- und Asylverfahrensberatung erhalten, wie es von den Wohlfahrtsver-
bdnden vorgehalten wird. Ebenso dringend ist eine Verbesserung des Zugangs Gefllchteter zum Ge-
sundheitssystem. Rund 30 Prozent der Gefllichteten in Rheinland-Pfalz leiden unter psychischen Be-
lastungen. Die psychosozialen Zentren bieten hier wichtige Unterstiitzung, stehen jedoch aufgrund
unsicherer Bundesmittel unter Druck.

Seit 2005 tragt der landesgeférderte Migrationsfachdienst (MFD) in Rheinland-Pfalz malRgeblich zur
Integration bei. Dieses Angebot muss auch kiinftig flichendeckend gesichert bleiben, um eine verlass-
liche Beratung und Begleitung sicherzustellen.

Eine verantwortungsvolle Integrationspolitik setzt auf klare Werte und stabile Strukturen. Investitio-
nen in Beratung, Bildung und Teilhabe sind keine kurzfristigen Hilfen, sondern eine Zukunftsinvestition
in ein gelingendes Miteinander vor Ort.

Suchthilfe

Suchterkrankungen belasten Betroffene, ihre Angehdrigen und das gesellschaftliche Umfeld in erheb-
lichem Malie. Allein die volkswirtschaftlichen Folgekosten werden von der Deutschen Hauptstelle fir
Suchtfragen auf mindestens 150 Milliarden Euro jahrlich geschatzt. Umso wichtiger sind



niedrigschwellige Hilfen — ambulant wie stationar —, damit Menschen friihzeitig Unterstltzung und
Begleitung erhalten kénnen.

Suchtberatungsstellen spielen dabei eine zentrale Rolle: Sie stabilisieren Betroffene, starken Familien
und entlasten das Gesundheitssystem. 2023 nahmen in Rheinland-Pfalz rund 13.500 Betroffene und
1.600 Angehorige entsprechende Angebote wahr — Tendenz steigend. Dennoch ist die Finanzierung
unzureichend: Landes- und Kommunalmittel reichen nicht aus, und hohe Eigenmittelanteile gefahrden
die Existenz vieler Beratungsstellen. Das bedroht Kontinuitat, Fachkraftebindung und die Qualitat der
Versorgung in Rheinland-Pfalz.

Eine zukunftsfahige Suchthilfe erfordert eine verlassliche, bedarfsgerechte Finanzierung sowie innova-
tive MaRnahmen. Dazu gehéren Drugchecking-Angebote, die Konsument*innen die Moglichkeit ge-
ben, ihre Substanzen auf gefdhrliche Beimischungen testen zu lassen.

Zudem schiitzen Drogenkonsumraume vor Uberdosierungen, verhindern den Konsum im 6ffentlichen
Raum und erleichtern den Zugang zu Hilfsangeboten. Immer weniger Arztinnen und Arzte in Rheinland-
Pfalz fihren eine Substitutionstherapie durch, da sie die Behandlung nicht mehr anbieten oder in den
Ruhestand gehen. Die Substitutionstherapie senkt die Sterblichkeit, reduziert Konsumrisiken und er-
moglicht Betroffenen den Ausstieg aus Kriminalitat.

Nur wenn die zukiinftige Landesregierung die Suchthilfe strukturell und finanziell absichert, kénnen
Betroffene rechtzeitig erreicht, Angehorige entlastet und gesellschaftliche Folgekosten nachhaltig ge-
senkt werden.

Wohnen

Die steigenden Mieten belasten vor allem Menschen mit geringem Einkommen — iberdurchschnittlich
betroffen sind Seniorinnen und Senioren ab 65 Jahren, junge Erwachsene, Alleinerziehende und Allein-
lebende. Besonders altere Menschen geraten zunehmend unter Druck, da Renten und Sozialleistungen
mit den steigenden Kosten nicht Schritt halten: Die Zahl wohnungsloser Seniorinnen und Senioren hat
sich zuletzt verdoppelt.

Viele Haushalte geben bereits mehr als ein Drittel ihres Einkommens fiir Wohnkosten aus, manche
sogar liber die Halfte. Der Wohnungsmangel trifft damit langst nicht mehr nur einkommensschwache,
sondern auch mittlere Einkommensgruppen. Ein Mangel an preiswerten und zuganglichen Wohnun-
gen betrifft auch Menschen mit psychischen Erkrankungen. Viele leben von Grundsicherung oder Er-
werbsminderungsrente. Gesellschaftliche Ausgrenzung und Vorurteile fliihren dazu, dass Betroffene
haufig bei der Wohnungssuche benachteiligt werden.

Auch soziale Organisationen finden zunehmend keinen passenden Wohnraum fiir die von ihnen be-
treuten Menschen. Daher ist es notwendig, die mietrechtliche Position sozialer Trager zu starken und
ihre Verdrangung zu verhindern. Wohnen ist vielerorts zum Armutsrisiko geworden. Eine Kurzexper-
tise des Paritatischen aus dem Jahr 2024 zeigt deutlich: Werden die Wohnkosten beriicksichtigt, leben
erheblich mehr Menschen in Armut als bislang angenommen. Diese ,Wohnarmutsgrenze“ verdeutlicht
das bisher unsichtbare Ausmal3: In Rheinland-Pfalz liegt die wohnkostenbereinigte Armutsquote bei
19,3 % — statt klassisch berechnet bei 15,6 %. Das betrifft fast 800.000 Menschen im Land.
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Diese Zahlen machen den Handlungsbedarf unmissverstandlich klar: Rheinland-Pfalz braucht eine am-
bitionierte Wohnungspolitik. Der gemeinniitzige Wohnungssektor muss gestarkt und der soziale Woh-
nungsbau deutlich ausgebaut werden. Der Bestand von nur noch rund 36.500 Sozialwohnungen ist
unzureichend. Zudem miissen Belegungsbindungen dauerhaft gesichert werden.

Wohnungslosen- und Straffalligenhilfe

Die Freie Straffdlligenhilfe leistet wertvolle Integrations- und Resozialisierungsarbeit. Sie unterstiitzt
delinquenzbelastete Menschen bei der Riickkehr in die Gesellschaft und tragt gleichzeitig dazu bei,
neue Opfer von Kriminalitdt und Gewalt zu verhindern. Die Angebote sind vielfdltig und flexibel, orien-
tieren sich am individuellen Hilfebedarf, leiden jedoch unter unsicherer Finanzierung: Viele Projekte
sind von Spenden oder BulRgeldern abhangig. Das gefahrdet die Fachkraftebindung und schafft fiir die
Trager erhebliche Risiken. Notwendig ist eine verlassliche Regelfinanzierung, wie sie im Modellprojekt
»,Schwitzen statt Sitzen” bereits erprobt wurde. Dieses Beispiel zeigt, wie eine Sockelfinanzierung wirt-
schaftliche Stabilitat schaffen kann — ein Modell, das auf weitere Bereiche libertragen werden sollte.

Die Wohnungslosenhilfe steht vor groRen Herausforderungen. Housing-First-Projekte sind in Rhein-
land-Pfalz zwar gestartet, doch fehlt es an flaichendeckender Umsetzung und langfristiger Versteti-
gung. Gleichzeitig verscharfen Wohnungsknappheit und steigende Mieten die Lage, wahrend die Ko-
operation zwischen Wohnungswirtschaft und Sozialarbeit noch zu schwach ausgepragt ist. Hinzu kom-
men strukturelle Probleme: Im Landesamt filhren Personalmangel und lange Bearbeitungszeiten zu
Liquiditatsengpassen bei Tragern, und die zahen Rahmenvertragsverhandlungen nach SGB Xl blockie-
ren notwendige Fortschritte im ambulanten Bereich.

Eine nachhaltige Wohnungslosen- und Straffdlligenhilfe braucht deshalb verladssliche Finanzierung,
funktionierende Verwaltungsstrukturen und eine klare politische Prioritdt. Nur so kbnnen Menschen
nach Haftentlassung oder in Wohnungsnot eine echte Perspektive auf Teilhabe und ein selbstbestimm-
tes Leben erhalten.

Selbsthilfe

In Deutschland engagieren sich rund 3,5 Millionen Menschen in bis zu 100.000 Selbsthilfegruppen. In
Rheinland-Pfalz sind es schatzungsweise (iber 90.000 Menschen in mehr als 3.000 Gruppen zu Hunder-
ten von Themen — von chronischen Erkrankungen Uber seelische Belastungen bis hin zu sozialen und
gesellschaftlichen Fragen. Damit ist die Selbsthilfe langst zu einer tragenden vierten Saule des Gesund-
heitswesens in Rheinland-Pfalz herangewachsen. Sie erganzt die professionelle Versorgung durch nied-
rigschwellige Unterstiitzung, Erfahrungsaustausch und gegenseitige Starkung und leistet damit einen
unverzichtbaren Beitrag zum gesellschaftlichen Zusammenhalt.

Vier regionale Selbsthilfekontaktstellen sowie eine landesweite Selbsthilfeunterstiitzungsstelle bera-
ten, vernetzen und begleiten Gruppen, entwickeln neue Angebote und sorgen dafiir, dass Selbsthilfe
im Land sichtbar bleibt. Diese Strukturen sind elementar, um die Vielfalt der Selbsthilfe abzusichern
und weiterzuentwickeln. Allerdings reichen die bisherigen finanziellen Mittel bei Weitem nicht aus, um
den stetig wachsenden Bedarf und die zunehmende Komplexitdt der Aufgaben abzudecken. Die
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zukilinftige Landesregierung sollte daher sicherstellen, dass die Mittel im Landeshaushalt fir die ge-
sundheitsbezogene Selbsthilfe deutlich ausgebaut werden.

Die Forderung der Kontaktstellen muss umfassend angepasst und langfristig gesichert werden, damit
sie ihrer Steuerungs- und Unterstiitzungsfunktion gerecht werden kénnen.

Darliber hinaus missen die Forderstrukturen selbst modernisiert werden. Insbesondere kleinere Grup-
pen oder Neugriindungen sehen sich haufig mit hohen birokratischen Hirden konfrontiert, die wert-
volle Ressourcen binden. Ein unbiirokratischer Zugang zu Fordermitteln sowie vereinfachte Nachweis-
verfahren wiirden hier Entlastung schaffen. Ebenso wichtig ist eine Erweiterung des Katalogs forderfa-
higer MaRnahmen — etwa auf Offentlichkeitsarbeit, digitale Formate oder Qualifizierungen fiir ehren-
amtlich Engagierte. Damit kénnten Selbsthilfegruppen noch zielgerichteter auf die Herausforderungen
einer zunehmend digitalisierten und komplexen Gesellschaft reagieren.

Auf Bundesebene ist ebenfalls politisches Handeln gefragt: Rheinland-Pfalz sollte eine Bundesratsini-
tiative auf den Weg bringen, damit kiinftig auch private Krankenversicherungen ihren Beitrag zur Fi-
nanzierung der gesundheitsbezogenen Selbsthilfe nach § 20h SGB V leisten. Angesichts der groRen
Bedeutung der Selbsthilfe flir Gesundheit und Pravention ist es nicht mehr hinnehmbar, dass die Kos-
ten ausschlieRRlich von den gesetzlichen Krankenversicherungen getragen werden.

Eine nachhaltige Selbsthilfepolitik bedeutet deshalb: verlassliche und auskdmmliche Férderung, weni-
ger Birokratie, starkere Anerkennung der ehrenamtlichen Arbeit und klare strukturelle Rahmenbedin-
gungen. Nur so kann die Selbsthilfe auch in Zukunft ihre gesellschaftlich so wichtige Rolle erfiillen —als
Ort von Solidaritat, Empowerment und Teilhabe fir zehntausende Menschen in Rheinland-Pfalz.

Freiwilligendienste

Freiwilligendienste wie FSJ, BFD und FOJ sind ein unverzichtbarer Bestandteil des gesellschaftlichen
Zusammenhalts. Sie leisten nicht nur einen wichtigen Beitrag in sozialen, kulturellen und 6kologischen
Einrichtungen, sondern eréffnen jungen Menschen Orientierung, Praxiserfahrung und Chancen fiir ihre
berufliche und persdnliche Entwicklung. Damit dieses Engagement auch in Zukunft attraktiv und fiir
alle zuganglich bleibt, braucht es bessere Rahmenbedingungen.

Ein zentrales Anliegen ist die Mobilitat der Freiwilligen. Wahrend fiir die Bundeswehr das Deutschland-
Ticket schnell kostenfrei gestellt wurde, missen Freiwilligendienstleistende bis heute ihre Fahrtkosten
selbst tragen. Flr Rheinland-Pfalz fordern wir mindestens kostenreduzierte, besser noch vollstandig
kostenfreie Deutschland-Tickets — als Zeichen der Anerkennung fiir die taglich erbrachte Leistung im
Gemeinwesen.

Darliber hinaus muss der Katalog der zuwendungsfahigen Ausgaben aktualisiert werden. Kosten fir
Offentlichkeitsarbeit oder Bewerbungsverfahren, die fiir Trager einen erheblichen Aufwand darstellen,
sollten refinanzierbar sein. Ebenso ist es sinnvoll, Freiwilligendienste starker als Vorpraktika fir soziale
Berufe anzuerkennen, um jungen Menschen den Einstieg in diese Tatigkeitsfelder zu erleichtern.

Ein Hindernis ist zudem die aktuelle Schulgesetzgebung: Seit einer Anderung ist es schulpflichtigen
Jugendlichen in Rheinland-Pfalz kaum noch moglich, ohne aufwandige Befreiungsverfahren einen Frei-
willigendienst zu absolvieren. Diese Hiirden missen abgebaut werden. Fir Freiwilligendienste darf
keine Schulpflichtbefreiung mehr erforderlich sein.
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Ergdnzend sollte jede Schulabgangerin und jeder Schulabgdnger proaktiv und umfassend lber die
Moglichkeiten eines Freiwilligendienstes informiert werden — etwa in Anbindung an den kiinftig vor-
gesehenen Wehrdienstfragebogen.

Schlief3lich braucht es einen klaren Schritt nach vorne: einen Rechtsanspruch auf einen Freiwilligen-
dienst. Wer bereit ist, sich zu engagieren, darf nicht an begrenzten Platzen oder unzureichenden Bud-
gets scheitern. Wenn Freiwillige, Einsatzstellen und Trager sich einig sind, muss der Staat dieses Enga-
gement unterstitzen.

Freiwilligendienste sind gelebte Solidaritat. Sie verdienen verlassliche Forderung, Anerkennung und
die gleichen politischen Prioritdten wie andere Dienste fiir das Gemeinwesen.

Ehrenamt

Ehrenamtliches Engagement ist das Herzstlick unserer Zivilgesellschaft. Ohne Menschen, die ihre Zeit
unentgeltlich einsetzen, waren viele soziale Leistungen, kulturelle Angebote und 6ffentliches Zusam-
menleben wesentlich armer. Rheinland-Pfalz zeichnet sich durch eine groRe Zahl Engagierter aus — sei
es in Vereinen, Freiwilliger Feuerwehr, Katastrophenschutz oder Sozialarbeit. Wertschatzung allein
reicht jedoch nicht; das System muss Ehrenamt sinnvoll anerkennen und absichern.

Ein zentraler Aspekt ist die Frage der Rentenanwartschaften. Wer Ehrenamt auslibt, soll nicht nur mo-
ralisches Lob erhalten, sondern auch echte soziale Anerkennung — z. B. durch die Méglichkeit, dass
ehrenamtliche Tatigkeiten auf Rentenpunkte angerechnet werden. Die Deutsche Rentenversicherung
weist darauf hin, dass bestimmte Formen des Engagements — wie Freiwilligendienste oder Vorstands-
arbeit — schon jetzt ohne eigene Beitrage zur Rentenversicherung wirksame Anwartschaften bewirken
kénnen.

Darliber hinaus ist die landesweite Ehrenamtskarte ein wichtiges Symbol der Anerkennung in Rhein-
land-Pfalz: Sie gewahrt Verglinstigungen und verhindert, dass Engagierte durch ihre Leistungen allein
auf Kosten verzichten. Doch gerade bei Rentenpunkten, sozialversicherlichen Absicherungen und Aus-
fallentschadigungen bestehen noch deutliche Liicken — besonders fiir Menschen, die regelmaRig ein
Ehrenamt ausiiben und dabei Einkommensverluste oder Aufwande tragen.

Wir fordern daher:

¢ Dass Ehrenamtliche in Rheinland-Pfalz Anspruch auf Rentenpunkte haben, wenn sie bestimmte Vo-
raussetzungen erfillen (z. B. regelmaRige Tatigkeit, Umfang liber bestimmte Stunden, in anerkannten
Institutionen).

¢ Einen verlasslichen Ausgleich bei Verdienstausfall oder Zeitaufwand — insbesondere in Ehrenamtern,
die Einsadtze wahrend Arbeitszeit, Bereitschaft oder Funktionstrageraufgaben beinhalten.

¢ Dass Ehrenamtsvergiitungen (Aufwandsentschadigungen) sozialversicherlich so gestaltet werden,
dass sie weder Rente noch Leistungsanspriiche schmalern — sondern optimal auf den Rentenstatus
anrechenbar sind.

¢ Mehr 6ffentliche Anerkennung, Schulungen und Beratungsangebote, damit Ehrenamtliche wissen,
welche Rechte und Méglichkeiten ihnen zustehen.
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Ehrenamt soll sichtbar und geschatzt sein — nicht nur in Worten, sondern in konkreter Politik. Seine
Anerkennung und Absicherung verbessert nicht nur das Leben Einzelner, sondern starkt das Vertrauen
in unsere Gemeinschaft.

Planbare Rahmenbedingungen, Biirokratieabbau und Kostenentlastung

Soziale Trager leisten unverzichtbare Arbeit, werden jedoch durch komplexe Verwaltungs- und Ab-
rechnungsverfahren erheblich belastet. Ein Blrokratieabbau ist dringend erforderlich, um Ressourcen
freizusetzen und die Qualitat sozialer Arbeit zu sichern. Dazu gehort die Einfiihrung von Bagatellgren-
zen bei Riickforderungen, damit kleine Betrage nicht mehr zu aufwendigen Verfahren fihren.

In der Zuwendungspraxis braucht es zudem transparente Verfahren, die Einfihrung von ausreichend
Gemeinkostenpauschalen und weniger komplizierte Antragswege. Bewadhrte Beispiele aus der Pflege
— etwa langere Priifintervalle oder weniger Berichtspflichten — sollten auch auf andere Sozialbereiche
Ubertragen werden. Grundsatzlich gilt: Vertrauen muss starker in den Mittelpunkt riicken, anstatt Ein-
richtungen durch ibermaRige Kontrolle zusatzlich zu belasten. Ein solcher Schritt wiirde nicht nur Kos-
ten reduzieren, sondern auch die Handlungsspielrdume der Trager deutlich erweitern.

Gemeinnlitzige Organisationen sind zivilgesellschaftliche Akteure — sie erbringen Leistungen genau
dort, wo sie gebraucht werden, und sind meist ehrenamtlich getragen. Damit sie im Sinne der Subsidi-
aritat nachhaltig ihre Aufgaben erfiillen konnen, brauchen sie verlassliche Rahmenbedingungen. Dazu
zahlt auch, dass tarifliche Vergltungen der Mitarbeitenden anerkannt werden — sei es bei Entgeltfi-
nanzierungen, aber ebenso im Bereich von Zuschiissen und Projektfinanzierungen. Weiterhin missen
etablierte Projekte verstetigt werden. Eine lose Aneinanderreihung von Projektzeitrdumen schafft
keine nachhaltigen Strukturen.

Zuwendungsrecht

Trotz der Novellierungen der VV-LHO bleiben die zuwendungsrechtlichen Vorschriften fiir viele ge-
meinnUtzige Trager ein Hemmnis, da sie unnétig komplex, wenig praxisnah und burokratisch tiber-
frachtet sind. Notwendig ist eine grundlegende Vereinfachung und starkere Nutzerorientierung, damit
Forderprogramme transparent, digital und leicht zuganglich gestaltet werden.

Konkret braucht es klare Entlastungen: Der einfache Verwendungsnachweis sollte bei Forderungen bis
25.000 Euro zum Regelfall werden, bis 50.000 Euro erleichtert zugelassen werden. Spenden dirfen die
offentliche Forderung nicht langer mindern, sondern sollten unberiicksichtigt bleiben oder als Eigen-
mittel gelten. Ebenso muss das pauschale Verbot von Riicklagen entfallen, damit gemeinnitzige Ein-
richtungen Riicklagen nach § 62 AO bilden kdnnen. Ehrenamtliche Leistungen sind als Eigenanteil
grundsatzlich anzuerkennen.

Dartiber hinaus sollte das Verbot des vorzeitigen MaRnahmebeginns deutlich gelockert werden —
kleine Vorhaben sollten automatisch genehmigt, Anschlussbewilligungen erleichtert moglich sein. Be-
willigungen missen ziigiger erfolgen, mehrjahrige Bewilligungen (3-5 Jahre) durch Verpflichtungser-
machtigungen ermoglicht werden. Insgesamt gilt es, das Ermessen der Behdrden grof3ziigiger und
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pragmatischer auszulegen und den Umgang mit dem Dritten Sektor partnerschaftlich und vertrauens-
voll zu gestalten.

Klimaschutz in sozialen Einrichtungen

Soziale Einrichtungen tragen nicht nur Verantwortung flir Menschen, sondern auch fir Umwelt und
Klima. Der Klimawandel mit zunehmenden Hitzewellen und Extremwetterereignissen trifft besonders
verletzliche Gruppen wie Kinder, dltere oder kranke Menschen. Deshalb miissen Gebaude besser vor
Hitze geschiitzt und nachhaltig ausgestattet werden. Viele Trager in Rheinland-Pfalz haben bereits da-
mit begonnen, Klimaschutz aktiv in ihre Arbeit zu integrieren — etwa durch energetische Sanierungen,
den Einsatz erneuerbarer Energien, klimafreundliche Mobilitdtskonzepte oder nachhaltige Erndhrung.

Diese Beispiele zeigen: Klimaschutz und soziale Arbeit lassen sich wirksam miteinander verbinden. Da-
mit solche Initiativen nicht vom Engagement einzelner abhangen, braucht es eine verlassliche politi-
sche Rahmensetzung und ausreichende Fordermdoglichkeiten.

Investitionen in klimafreundliche Gebaude, Infrastruktur und Bildungsangebote entlasten langfristig
die Einrichtungen finanziell, verbessern die Lebensqualitdt der Nutzerinnen und Nutzer und leisten
zugleich einen Beitrag zu den Klimazielen des Landes. Klimaschutz in sozialen Einrichtungen ist damit
ein Gewinn fir alle — 6kologisch, 6konomisch und sozial.

Rettungsdienst

Eine leistungsfahige Notfallversorgung ist unverzichtbar fiir die Sicherheit der Bevolkerung. In Rhein-
land-Pfalz zeigen sich jedoch strukturelle Defizite, die dringend angegangen werden mussen. Ein zent-
raler Baustein ist die Starkung der organisierten Ersten Hilfe. Lebensrettende MaRnahmen wie Wie-
derbelebung miissen flaichendeckend ab Klasse 5 in Schulen vermittelt werden. Erganzend braucht es
Unterricht in SelbstschutzmaRnahmen und eine einheitliche Ersthelfer-App, um therapiefreie Inter-
valle entscheidend zu verkiirzen. Die bestehenden Regelungen zur organisierten Ersten Hilfe (§ 5a
RettDG) sollten entsprechend angepasst werden.

Zudem muss die Finanzierung des Rettungsdienstes verbessert werden. Wahrend das Deutsche Rote
Kreuz budgetfinanziert ist, erfolgt die Refinanzierung anderer Trager wie ASB, JUH und MHD frequenz-
abhangig. Dies benachteiligt kleinere Organisationen und erschwert insbesondere die dringend not-
wendige Ausbildung von Notfallsanitdterinnen und -sanitatern. Erforderlich ist eine aulRerbudgetare
Refinanzierung der NotSan-Ausbildung nach dem tatsachlichen Bedarf — analog zum Modell der Pfle-
geausbildung.

Darliber hinaus muss die Monopolstellung einzelner Leistungserbringer aufgebrochen werden. Bei
kiinftigen Erweiterungen sollten gezielt auch kleinere Hilfsorganisationen beriicksichtigt werden, so-
fern sie die notwendige Leistungsfahigkeit nachweisen. Das starkt Vielfalt, Resilienz und Unabhangig-
keit im Rettungswesen.

Um Hilfeersuchen schneller und gezielter steuern zu kénnen, sollten die Integrierten Leitstellen zu ei-
nem Single-Point-of-Contact (SPOC) weiterentwickelt werden. Eine einheitliche Rufnummer und die
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Vernetzung mit arztlichem Bereitschaftsdienst und Akutleitstellen kénnen so die Versorgung effizien-
ter und patientengerechter machen.

Eine moderne Rettungs- und Notfallversorgung in Rheinland-Pfalz braucht klare Strukturen, faire Refi-
nanzierung und eine starkere Einbindung aller Hilfsorganisationen. Nur so lasst sich eine flachende-
ckende, qualifizierte und zukunftssichere Versorgung gewahrleisten.
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